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  :أ. المعرفة والفهم 

ل1     ة للمنظمات  النس ة للتسو  ة والعمل   .. معرفة الدور التفاعلي والاسهامات والاجراءات العلم

م التسو ومواكبتها للتطورات السرعة في سوق الاعمال. . ٢     اع الاسالیب الحدیثة في مفاه   ات

ة ٣  المنظمات في . اعتماد التطورات الفلسف ة والتوجهات المعتمدة ف لمفهوم مراحل التسو التارخ

المنظمات. طة    التعامل مع البیئة المح

  ع الادرات الاخر في المنطمة.. معرفة ادراة التسو وانماطها وعلاقنها م٤

ة - ب   : المهارات الذهن

ة  .١       ة لد الطل   .تحفیز القدرات الذهن

لات والحالات . ٢                                   . القدرة على التحلیل وحل المش

ة - ج ة والعلم   : المهارات المهن

ة ١               ة . الاسهام في اظهار المهارات الخف ة والاسهام في تحفیز مهاراتهم العلم لد الطل

ة . ة والادراك   والمهن

                                    

   :المهارات العامة والمنقولة - د            

التنسی مع الادارات الاخر لما لها من دور في تحقی اهداف المنظمات العمل  .١

مجموعه  ضا  اتها والعمل ا تس  .فراو وم
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  :المحتو  - ٣     

  
ع   المواض

  
  عدد الساعات

  
  محاضرةال

  دروس
ة / أرشاد ة / عمل م   أكاد

ة محاضرة  ٢ مدخل في التسويق م  أكاد
ة محاضرة  ٢ البيئة التسويقية م  أكاد

ة محاضرة  ٢ نظام المعلومات التسويقي وبحوث التسويق م  أكاد
ة محاضرة  ٢ استراتيجيات التسويق وتجزئة السوق م  أكاد

ة محاضرة  ٢ مراجعة وامتحان م ة أكاد وارشاد  

ة محاضرة  ٢ تجزئة السوق م  أكاد
ة محاضرة  ٢ اسواق المستهلك وسلوك الشراء م  أكاد

ة محاضرة  ٢ الخطوات العملية في علمية اتخاذ قرار الشراء م  أكاد
 المنتج

 
ة محاضرة  ٢ م  أكاد

ة محاضرة  ٢ مراحل دورة حياة المنتج م  أكاد
ة محاضرة  ٢ الخدمات الاهمية والتعريف م  أكاد

الاختلاف التسويقي للخدمات عما هو عليه في 
 السلع

ة محاضرة  ٢ م  أكاد

الطلبة بحوث مناقشة ة محاضرة  ٢  م ة أكاد وعمل  

وامتحان شاملة مراجعة ة محاضرة  ٢  م ة أكاد وارشاد  
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م والتعلم - ٤     : أسالیب التعل
  .اسلوب المحاضرة   ١       
ة .   ٢        یر والحالات الدراس   أسالیب التف
ة ومناقشات    ٣          .حلقات دراس

  
  
م  - 5    ة:أسالیب تقی   الطل

م        ١   %١٥  الامتحان الأول      التقی
م        الامتحان الثاني        ٢            %١٠التقی
ة             ٣      م     المشار   %٥      التقی
ات              ٤      م     الواج   %٥     التقی
م     الحضور والسلوك      ٥        %٥    التقی

  
م الزمني:  -  أ  جدول التقی

م  ع         الامتحان الأول       ١التقی   الأسبوع الرا
م  ع عشر الأسبوع        تحان الثاني  الام     ٢التقی   الرا
م    الأسبوع الثالث عشر             اجب      الو      ٣التقی

  
م:  -  ب ة لكل تقی ة المئو   النس

ار الأول                                     %١٥الأخت
ار الثاني                  %١٠                   الأخت
  %٥اعمال الفصل الدراسي                            
  %٥الامتحان العملي                                  
م الأخر                                  %٥أنواع التقی

  % ٦٠                 الثانيالفصل الدراسي امتحان                
  %١٠٠              المجموع                                      
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   :قائمة المراجع - 6  

ة ١      : . الكتب الدراس

عة *    عة الرا ر الط   ادارة التسو ... د. ثامر ال

حوث *       مقالات و

  تقارر یوتیوب . مواقع انترنت *    

م والتعلم - 7 ة للتعل انات المطلو    :الإم

 ماتها.+ حاسوب +سبورة مع مستلز  LCDالأدوات والمعدات:  شاشة   -  أ

فة  -  ب   . قاعة م
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س القسم:    اميـــــــــــــلام الشــــــــــــس .أ.درئ
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